
 
 
 

SUBSTITUTE TRANSPORTATION ASSISTANT 
 

Duties and responsibilities:  

● Supervise conduct and behavior of students while being transported to and/or from 
school;  

● Assist school bus driver in loading and unloading of special needs students; 
● Assist with necessary student health‐related issues. 

  
Requirements:  

● Experience in working with students in formal and informal activities; 
● Course work in managing and attending to students with special needs;  
● Ability to maintain strong, productive relationships with other employees, parents, and 

students; 
● Maintain appropriate levels of confidentiality in all matters pertaining to students, 

parents, staff, and program; 
● Willingness to perform tasks as assigned. 

 

Auburn School District is an Equal Opportunity Employer 
 

 


